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Obcina llirska Bistrica, Bazoviska 14, 6250 llirska Bistrica; dav&na Stevilka: SI9908911, mati¢na
Stevilka 5880416; ki jo zastopa Zupan Gregor Kovad&i;

Ob¢ina Pivka, Kolodvorska 5, 6257 Pivka; davéna &tevilka: SI57255440, mati¢na $tevilka
5883563, ki jo zastopa Zupan Robert Smrdelj;

Obcina Postojna, Ljubljanska 4a, 6230 Postojna; davéna Stevilka: S113053973, matic¢na Stevilka
5883512; ki jo zastopa Zupan Igor Marentic;

SREDNJA GOZDARSKA, LESARSKA IN ZDRAVSTVENA 30OLA POSTOINA, Trzaska 36, 6230
Postojna; davéna Stevilka: SI55477232, matiéna &tevilka 5089808000; ki jo zastopa Miha Uhelj;

Zavod Znanje Postojna, Kolodvorska cesta 3, 6230 Postojna; davéna $tevilka: 5196416254,
maticna Stevilka 5052289000; ki ga zastopa Tatjana Hvala;

Javni zavod Park vojaske zgodovine Pivka, Kolodvorska 51, 6257 Pivka; daviéna stevilka:
5137502808, maticna Stevilka 6461921000; ki ga zastopa Janko Bostjandic;

KGZS - Zavod GO, Pri hrastu 18, 5000 Nova Gorica; davéna &tevilka: 5119169884, maticna
Stevilka 5051754000; ki ga zastopa mag. Jana Cuk;

Turistino Informativni Center llirska Bistrica, Gregoréieva ulica 2, 6250 llirska Bistrica; mati€na
Stevilka: 1511319000; davéna stevilka: 22640762; ki ga zastopa Maja Uljan;

Zavod za turizem Pivka, Kolodvorska cesta 5, 6257 Pivka; mati€na Stevilka: 8877700000; davéna
Stevilka: 33911584, ki ga zastopa Jana Griini¢;

Osnovna Sola Rudolfa Ukovica Podgrad, Podgrad 99b, 6244 Podgrad; mati¢na &tevilka:
5083800000; davéna stevilka: 40184277, ki jo zastopa Matej Grahor;

Osnovna $ola Ko3ana, Dolnja Ko3ana 61, 6256 Ko$ana; mati&na &tevilka: 5086922000; davéna
Stevilka: 11274824; ki jo zastopa Neva Bree;

RRA Zeleni kras d.0.0., Pre¢na ulica 1, 6257 Pivka; davéna $tevilka: 5142185866, mati¢na stevilka
1550225000; ki ga zastopa mag. Bostjan Pozar;

AUTENTICA - turisticno razvojna agencija d.o.0., PE llirska Bistrica, Vilharjeva cesta 31, 6250
llirska Bistrica; davcna Stevilka: 5125240200, mati¢na étevilka 6814905000; ki jo zastopa Matja?
Primc;

ZAVOD TV GALEJA llirska Bistrica, Pre3ernova ulica 4s, 6250 llirska Bistrica; dav¢na stevilka:
5117999251, matitna Stevilka 2286335000; ki ga zastopa Milog Valendi¢;

VASCOM - Zavod za informiranje in videoprodukcijo; Postojnska 11a, 6257 Pivka ; davéna
Stevilka: $111559845, mati¢na $tevilka: 1673564000, ki ga zastopa Aleksander Kusljan;

KMETUA KOZLEK OBLAK Milenko, Rozmanova 19, 6250 llirska Bistrica; davcna Stevilka:
5160588748, maticna Stevilka: 100329714, ki jo zastopa Milenko Oblak;

Ekoturizem HUDICEVEC, Emilijan SIMCIC s.p., Razdrto 1, 6225 Hrugevje; davéna Stevilka: S|
52113531, matitna Stevilka 5538652000; ki ga zastopa Emilijan Simé&ié;
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SMREKARJEVA DOMACIJA, MELITA STEGEL - nosilka dopolnilne dejavnosti na kmetiji, Grobise
11, 6258 Prestranek; dav¢na stevilka: S1 60767251, mati¢na &tevilka 2383233000; ki jo zastopa
Melita Stegel;

PrimoZ Rojc s.p., Dolnji Zemon 16, 6250 llirska Bistrica; mati¢na $tevilka: 9005625000; davéna
Stevilka: 52173470, ki ga zastopa Primo? Rojc;

Patrik Krizman s.p., Hrusica 100, 6244 Podgrad; matitna $tevilka: 3565599000; davéna stevilka:
75237741; ki ga zastopa Patrik Kriman;

GZS Regionalna zbornica Postojna, Cankarjeva ulica 6, 6230 Postojna; matiéna Stevilka:
>021979000; davéna $tevilka: 73354376; ki jo zastopa mag. Bostjan PoZar;

KARSO Zaposlitveni center d.o0.0., Kolodvorska cesta 4, 6257 Pivka; mati¢na &tevilka:
3300951000; davcna Stevilka: 23822589; ki ga zastopa Martin Godina;

Kmetija Slavec Gregor Slavec, KneZak 98a, 6253 Kneak, matiéna $tevilka: 2501643000; davéna
Stevilka: 68375336; ki jo zastopa Gregor Slavec;

Gregor Turk s.p., Studeno 104a, 6230 Postojna; mati¢na stevilka: 8744688000; davéna stevilka:
30378907; ki ga zastopa Gregor Turk;

Drustvo za razvoj podeZelja med SneZnikom in Nanosom, Bazovika 14, 6250 llirska Bistrica;
davcna Stevilka: 93233884, mati¢na Stevilka: 1175688; ki ga zastopa zakoniti zastopnik Bostjan
Glazar;

Miadinski center Postojna, Vilharjeva 14, 6230 Postojna; davéna &tevilka: 5167202691, mati¢na
Stevilka 1146297000; ki ga zastopa Tadej Zivic;

sklepajo v Postojni, dne 20.2.2023 sledeto:
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POGODBO O USTANOVITVI LOKALNEGA PARTNERSTVA
LAS med Sneznikom in Nanosom

I SPLOSNE DOLOCBE

1. (uvodne ugotovitve)
Stranke te pogodbe uvodoma ugotavljajo in si vzajemno priznavajo:
da je bila dne 11.9.2015 sklenjena Pogodba o ustanovitvi lokalnega partnerstva LAS med
Sneinikom in Nanosom za pripravo in izvedbo Strategije lokalnega razvoja na obmodju obdin llirska
Bistrica, Pivka in Postojna za obdobje 2014- 2020,
da v okviru obstojeega partnerstva deluje Lokalna akcijska skupina, ki tudi izvaja strategijo
lokalnega razvoja za obdobje 2014- 2020, potrjene z odlo&bo Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo
in prehrano o potrditvi SLR in LAS $t. 33151-1/2015/25 z dne 18.08.2016, s spremembo SLR &t. 1 7
dne 15.5.2020, spremembo SLR 3t. 2 z dne 27.9.2021 in spremembo SLR &. 3 z dne 19.4.2022,
da Zelijo z obstojelo lokalno akcijsko skupino 3e nadaljevatiin v okviru partnerstva iz prve alineje
pripraviti in izvesti tudi Strategijo lokalnega razvoja na obmodju LAS med Sne¥nikom in Nanosom
do leta 2027, kot jo opredeljuje Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij
lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS &. 116/2022),
da delujejo na obmoéju s skupnimi lokalnimi potrebami in izzivi,
da imajo 3e vedno skupen interes po zdruZevanju z namenom spodbujanja celovitega in
uravnoteZenega razvoja lokalnih obmotij po pristopu »od spodajnavzgor« in's ciljem uresnicevanja
lokalnih razvojnih potreb in doseganja zastavljenih ciljev opredeljenih v dokumentih partnerstva,
da Zelijo nadaljevati z delovanjem obstojetega partnerstva oziroma Lokalne akcijske skupine med
Sneinikom in Nanosom (v nadaljevanju LAS) v smislu pogodbenega partnerstva treh sektorjev
(lavnega, gospodarskega in zasebnega), sestavljenih iz javnih in zasebnih subjektov, kot ga
opredeljujeta Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju
2014-2020 (Uradni list RS, $t. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21 in
181/21) in Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za
programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS $t. 161/2022),
da gre to pogodbo hkrati $teti kot druZbeno pogodbo s katero se LAS ustanavlja kot druzba, kot jo
opredeljuje Obligacijski zakonik (Uradni list RS, $t. 97/07 — uradno pre&i&geno besedilo) in ki ni
pravna oseba,
da namen ustanovitve LAS ni ustvarjanje ali delitev dobitka, temveé se morebitni presezki
prihodkov nad odhodki LAS porabijo izkljuéno za izvajanje dejavnosti LAS.
Za delovanje LAS po tej pogodbi se uporablja Uredba o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi
skupnost, v programskem obdobju 2014-2020 (Uradhni list RS, t. 42/15, 28/16, 73/16, 72/17,
23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21 in 181/21), Uredba o delovanju lokalnih akcijskih skupin
in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 (Uradni list RS, st.
116/2022) in drugi predpisi, ki zavezujejo LAS.
V kolikor je ta pogodba v kak$nem delu v nasprotju s predpisi, ki LAS zavezujejo ali ¢e to
postane zaradi spremembe predpisa, se v tem delu neposredno uporabljajo predpisi, ki LAS
Zavezujejo.

2. (ime in poslovni naslov LAS)
LAS posluje zimenom: LAS med SneZnikom in Nanosom
Ime LAS v angleskem jeziku je: LAG between Sne?nik and Nanos
Poslovni naslov LAS je na poslovnem naslovu vodilnega partnerja, ki se ga izbere v skladu s to
pogodha.
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Il. CLANSTVO V LAS

3. (pogoji za élanstvo)
Clani LAS so podpisniki te pogodbe in osebe, ki naknadno pristopijo k tej pogodbi in s tem
postanejo druzbeniki LAS.
Pravno osebo v LAS oziroma organih LAS zastopa njegov zakoniti zastopnik ali druga od njega
pooblascena oseba.
Clani LAS so lahko:
polnoletna fizi¢na oseba, ki ima stalno bivali$¢e na obmogju LAS,
pravna oseba, ki ima sedeZ, registrirano izpostavo, podruZnico, organizacijsko enoto oziroma
poslovno enoto na cbmoé&ju LAS,
pravna oseba javnega prava, ki deluje na obmogju LAS ali
nevladna organizacija v javnem interesu, ki deluje na obmocju LAS.
K tej pogodbi lahko kadarkoli naknadno pristopi oseba, ki izpolnjuje pogoje po prejsnjem
odstavku.

4. (postopek vélanitve oziroma naknadnega pristopa k pogodbi)
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, posreduje vodilnemu partnerju pristopno izjavo
s katero izjavi, da pristopa k tej pogodbi in da sprejema pravice in obveznosti &lanov LAS, ter
predloZi dokazila o izpolnjevanju pogojev za naknaden pristop k pogodbi.
Oseba, ki Zeli naknadno pristopiti k tej pogodbi, postane &anica oziroma &lan LAS (v nadaljevanju
€lan), ko Upravni odbor s sklepom potrdi, da oseba izpolnjuje pogoje za pristop.
Stranke te pogodbe se strinjajo, da s potrditvijo Upravnega odbora, da oseba izpolnjuje pogoje
za pristop k tej pogodbi, ta oseba brez spremembe te pogodbe postane &lan LAS in pridobi
poloZajstranke te pogodbe in s tem druZbenika LAS kot druzbe, ki je enakopraven ostalim &lanom
oziroma druzbenikom LAS.

5. (pravice in obveznosti &élanov LAS)
Clani LAS so enakopravni.
Pravice ¢lanov LAS so:
voliti in biti voljeni v organe LAS,
razpravljati in glasovati na sejah Skup3¢ine,
aktivno sodelovati pri delu LAS in predlagati zadeve v obravnavo organom LAS,
prejeti odgovor na podano pobudo ali vpradanje v zvezi z delom in poslovanjem LAS,
sodelovati pri pripravi, spreminjanju in izvajanju Strategije lokalnega razvoja,
uresnicevati svoje interese povezane s cilji LAS in
biti seznanjeni z informacijami o delu in poslovanjem LAS,
biti seznanjeni z vsemi drugimi informacijami povezani z LAS.
Obveznosti ¢lanov LAS so:
spostovati to pogodbo, druge splo3ne akte LAS in sklepe organov LAS,
skladno s svojimi zmoZnostmi zagotavljati materialne pogoje za delovanje LAS in skrbeti za
uresnifevanje Strategije lokalnega razvoja,
redno poravnati ¢lanarino v vigini, kot jo dolo¢i Skup¥&ina,
obvestiti LAS o spremembi svojih kontaktnih podatkov in morebitnem nasprotju interesov,
posredovati LAS informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
vzdrzati se dejanj, ki bi kakorkoli kodovala ali bi lahko £kodovala interesom LAS njenim ciljem ali
njenim ¢lanov in
varovati ugled LAS.
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5.4. Clani LAS so za obveznosti LAS odgovorni po enakih delih, kot opredeljeno v Obligacijskem
zakoniku, razen za obveznosti LAS, ki izhajajo iz ugotovljenih kréitev, za katere je odgovoren
vodilni partner.

5.5. Clan LAS odgovarja le za obveznosti LAS, ki so nastale po dnevu, ko je postal &an LAS.

6. (prenehanje ¢lanstva)

6.1. Clanstvo v LAS preneha:

-z izstopom &lana, Ce ta vodilnemu partnerju posreduje pisho izjavo o izstopu iz LAS in ko se z
izstopno izjavo seznani Upravni odbor,

- s{rtanjem na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e &lan ne izpolnjuje veé pogojev iz togke 3.3,

- zizkljucitvijo na podlagi sklepa Upravnega odbora, ¢e ¢lan kljub pisnemu opominu in dodatnem
roku ne izpolni svojih obveznosti do LAS ali &e grobo kr3i dolo¢ila te pogodbe, drugih splodnih aktov
LAS ali sklepov organov LAS ali &e zaradi njegovega ravnanja ali opustitve nastane ali bi lahko
nastala LAS ali njenim €lanom materialna $koda,

- ssmrtjo ali prenehanjem é&lana.

6.2. Pred sprejetjem sklepa o izkljucitvi mora €lan imeti moZ¥nost zagovora.

6.3. Ce oseba preneha biti &lan LAS, s tem ne prenehajo njene obveznosti do LAS, nastale v &asu, ko

je bila ¢lan LAS.

6.4. S prenehanjem clanstva v LAS osebi preneha tudi poloZaj stranke te pogodbe in poloZaj

druZbenika LAS brez spremembe te pogodbe in brez prenehanja LAS.

1. ORGANI LAS

7. {organi LAS)

7.1. Organi LAS so:

- Skupé&dina,

- Upravni odbor,

- Predsednica oziroma Predsednik (v nadaljevanju Predsednik),

- Podpredsednica oziroma Podpredsednik (v nadaljevanju Podpredsednik),

- Nadzorni odbor in

- Ocenjevalna komisija.

7.2,V kolikor ni doloéeno drugace, kolektivni organi LAS lahko odloéajo, e je prisotnih veé kot
polovica Clanov organa, odloditve pa sprejemajo z nhavadno vedino prisotnih &anov. Vsak &lan
kolektivhega organa LAS ima pri glasovanju en glas.

7.3. Clana kolektivnega organa, razen ¢lana Ocenjevalne komisije, lahko na seji organa zastopa
pooblas¢enec, ki pred zaletkom seje predsedniku organa predloi pisno pooblastilo.

7.4.  Pri odlo€anju v LAS na osnovi ¢lena 31.2 (b) Uredbe 2021/1060/EU nima nobena posamezna
interesna skupina, kot so opredeljene v tocki 10.1, ve¢ kot 49% glasovalnih pravic.

Na ravni odlocanja o projektih pa velja dolotba &lena 34, 3 (b) Uredbe 2021/1060/EU, po kateri
pri odlo€itvi o izbiri najmanj 50 % glasov prispevajo partnerji, ki niso javni organi, ter omogocajo
izbiro po pisnem postopku.

7.5. Glasovanje na kolektivnih organih LAS je javno, razen &e organ sam ne doloéi drugace.

7.6. Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s sredanjem &anov v Fivo ali z uporabo
komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sejo s sreCanjem v Zivo.

7.7. Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lanov Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in
Nadzornega odbora je stiri leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovna izvoljena ali
imenovana na to mesto. Mandat Predsednika, Podpredsednika, ¢lana Upravnega odbora in
Nadzornega odbora preneha, e ta oseba ali pravna oseba, ki jo pooblastila za zastopanje v teh
organih, preneha biti ¢lan LAS.
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7.8. Ce mandat &anu Upravnega odbora ali Nadzornega odbora pred¢asno preneha, Skupicina
imenuje nadomestnega ¢lana za preostanek mandatnega obdobja prejSnjega ¢lana.

8. (lzogibanje nasprotju interesov)

8.1. Clan se je dol#an izogibati dejanskemu ali moZnemu nasprotju interesov in mora storiti vse, da
se mu izogne.

8.2. Nasprotje interesov predstavljajo okolid€ine, v katerih interes &lana vpliva ali ustvarja videz, da
vpliva, na nepristransko in objektivho opravljanje njegovih nalog. Interes ¢lana LAS pomeni
premoZenjsko ali nepremozenjsko korist zanj, za njegove druZinske &lane in za druge fizi¢ne ali
pravne osebe, s katerimi ima ali je imel on ali njegov dru¥inski ¢lan osebne, poslovne ali politi¢ne
stike. To se ne nanada na glasovanje na volitvah.

8.3. Predsednik, Podpredsednik ali &an kolektivnega organa LAS mora takoj prenehati s svojim
delom, ko ugotovi obstoj okolis&in nasprotja interesov in takoj obvestiti organ LAS, katerega ¢lan
je. Organ LAS mora €im prej odlociti ali se oseba izlo¢i ali lahko ta oseba nadaljuje z delom. Pri
tej odlotitvi ta oseba ne sme sodelovati. Odlo¢itev organa LAS je dokonéna.

8.4. Ce organ LAS odlod, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom, ji mora podati
obvezujoce obrazloZene usmeritve za ravnanje in odlo&anje, pri &emer mora zasledovati javni
interes oziroma interese in cilje LAS,

8.5. Ce obstaja sum, da je priravnanju Predsednika, Podpredsednika ali ¢lana kolektivhega organa
LAS obstajalo dejansko nasprotje interesov lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega ravhanja poda
prijavo na Skupscino, ki odloci o morebitnem obstoju nasprotja interesov. Odloéitev Skupséine
je dokonéna.

8.6. V primeru, da Skups¢ina na podlagi postopka iz doloébe 8.5 te pogodbe ugotovi, da je prislo do
nasprotja interesov, mora dolociti tudi postopek odprave nepravilnosti.

8.7. Oseba, ki se v nasprotju z dolotbo 8.3 te pogodbe ne izlodi iz svojega dela in o tem ne obvesti
organa LAS, je odgovorna za $kodo, ki LAS pri tem nastane.

9. (Skupséina)

9.1. Skup3Cina je najvisji organ LAS in jo sestavljajo vsi ¢lani LAS, ki so predstavniki javnih, zasebnih
in ekonomskih interesov oziroma sektorjev.

9.2, Skupscino skli¢e Upravni odbor LAS glede na potrebe LAS, najmanj pa enkrat letno. Upravni
odbor mora sklicati Skup3¢ino na pisno zahtevo ene tretjine &anov, vodilnega partnerja ali
Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce
Upravni odbor LAS na podlagi zahteve ne skli¢e Skups¢ine na nadin, da ta zaseda v 30 dneh od
prejema zahteve, lahko Skups¢ino skli¢ejo &lani, vodilni partner ali Nadzorni odbor, ki so sklic
zahtevali. Tako sklicana Skup$tina lahko odlo&a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

9.3. Vabilo na Skupstino se poslje &lanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na elektronski naslov, kot
so ga ti sporodili LAS. Skupaj z vabilom se po3lje tudi dnevni red in gradiva, potrebna za odlocanje.
Izjemoma se gradivo lahko predstavi $ele na Skupséini, ¢e ga iz objektivnih razlogov ni mogode
pripraviti prej.

9.4. Neglede natocko 9.3. se lahko vabilo na skup&éino in gradiva poéljejo tudi tri dni pred sejo, kadar
mora Skupscina zaradi interesov LAS hitro odlo€iti. Tako sklicana Skupé&ina lahko odloéa samo o
zadevah, za katere je bila sklicana.

9.5.  Skupstino vodi Predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje doloéi dodatne osebe (npr. za
Stetje glasov, za pripravo zapisnika, itd.).

9.6. Ce Skupi&ina he more odlocati, ker ni prisotnih vsaj polovica &lanov, se seja odlo?i za 30 minut,
po poteku katerih Skups¢ina lahko odloca ne glede na Etevilo prisotnih ¢lanov, e se ugotovi, da
so bili vsi €lani pravilno vabljeni in na to opozorjeni v vabilu.

9.7. O sprejetju nove pogodbe ali sprememb te pogodbe odloéa Skupi&ina z dvotretjinsko veéino
vseh ¢lanov LAS.

9.8. Skups¢ina ima naslednje naloge in pristojnosti:
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- na predlog Upravnega odbora potrdi letno poro&ilo o delu in finanéno poroéilo LAS,

- na predlog Upravnega odbora potrdi letni naért aktivnosti,

- napredlog Upravnega odbora odlo¢a o spremembi te pogodbe,

- sprejema splodne akte LAS in njihove spremembe,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdi na predlog Upravnega odbora,

- napredlog Upravnega odbora potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,

- izmed Clanov LAS izvoli Predsednika, Podpredsednika ter ¢lane Upravnega odbora in Nazornega
odbora,

- razresi Predsednika, Podpredsednika, ¢lane Upravnega odbora in Nadzornega odbora, & ti
delujejo v nasprotju s to pogodbo, splosnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju z nameni
in interesi LAS,

- lahko razresi ¢lana Upravnega odbora, ¢e se ta v obdobju dveh let ne udeleZi ve¢ kot polovice sej
Upravnega odbora,

- dokonéno odloéa o izkljuéitvi €lana iz LAS,

- napredlog Upravnega odbora potrdi vodilnega partnerja,

- daje Upravnemu odboru in Predsedniku navodila za delo,

- odloc¢a o vidini élanarine,

- dokontno odloca o pritoZbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vioZi v 15 dneh od
vrocitve sklepa oziroma od kar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

- dokonéno odloéa o obstoju nasprotja interesov iz tocke 8.5,

- odlo¢a o drugih zadevah, dologenih s to pogodbo, drugimi splognimi akti LAS ali predpisi, in o
najpomembnejsih zadevah za LAS.

10. (Upravni odbor)

10.1. Upravni odbor je organ odlo¢anja in upravljanja ter najvigji izvr3ilni organ LAS, ki ga sestavljajo
predsednik in 12 ¢lanov:

- Stirje predstavniki javnega sektorja (obcin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih agencij,

javnih skladov ali drugih oseb javnega prava),

- Stirje predstavniki gospodarskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno opravljajo
dejavnost, kmetov, ki opravljajo trino dejavnost, ali drugih pravnih oseb zasebnega prava,
ustanovljenih za ustvarjanje ali delitev dobic¢ka),

- Stirje predstavniki zasebnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih nevladnih
organizacije oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za namene ustvarjanja ali
delitve dobicka, kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in posameznikov).

10.2. Med predstavniki javnega sektorja je najmanj po en predstavnik vsake obéine, ki je ¢lan LAS.

10.3. Upravni odbor sestavljajo po 4 &lani iz vsake obéine, ki jih pokriva LAS. Pri sestavi &lanov
Upravnega odbora se poskusa upostevati enakomerna teritorialna zastopanost in spolna
uravnoteZenost ¢lanov.

10.4. Upravni odbor vodi Predsednik, ki je po funkciji Predsednik LAS.

10.5. Predsednik se uposteva v sestevek predstavnikov sektorja, ki mu pripada.

10.6. Upravni odbor skli¢e Predsednik glede na potrebe LAS. Predsednik skli¢e Upravni odbor na pisno
zahtevo ene tretjine ¢lanov Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati
vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik na podlagi zahteve ne sklice Upravnega odbora
na naéin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko Upravni odbor skli¢ejo &ani
Upravnega odbora ali vedilni partner, ki so sklic zahtevali. Tako sklican Upravni obor lahko odlo&a
samo o zadevah, za katere je sklican.

10.7. Vabilo na sejo Upravnega odbora se poslje ¢lanom Upravnega odbora najmanj sedem dni pred
sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporoéili LAS. Skupaj z vabilom se po$lje tudi dnevni red in
gradiva, potrebna za odlodanje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi $ele na seji Upravnega
odbora, &e ga iz objektivnih razlogov ni bilo mogoée pripraviti prej.
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10.8. Ne glede na prejnjo tocko se lahko vabilo na sejo Upravnega odbora posljejo tudi tri dni pred
sejo, kadar mora Upravni odbor zaradi interesov LAS hitro odlo&iti. Tako sklicana seja Upravnega
odbora lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je bila sklicana.

10.9. Upravni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- skrbi za uCinkovito delovanje LAS, njeno pladilno sposobnost in usklajenost postopkov LAS z
veljavno zakonodajo, kar zajema tudi ugotavljanje in prepreCevanje tveganj, ki ogroZajo delovanje
LAS,

- daje Predsedniku navodila za delovanje,

- sklice Skupséino,

- skrbi za izvajanje sklepov Skupé&ine,

- se glede svojih odloditvah lahko posvetuje z drugimi &lani LAS,

- seseznani z izstopom Elana,

- odloca o izkljuéitvi &lana,

- sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev Skupsdini,

- sprejme letno porocilo o delu in finanéno porotilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, in ju da v
potrditev Skupscini,

- sprejme letni nacrt aktivnosti LAS in ga po prejemu soglasja Nadzornega odbora da v potrditev
Skups$dini,

- sprejme odlocitve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi vzpostavitev
sistema njenega spremljanja in vrednotenja,

- pripravi splosni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS, pregleden,
neodvisen in odprt nacin izbire predlogov projektov za financiranje in nepristranska merila za izbor
projektov, in ga da v potrditev Skupé€ini,

- imenuje Elane Ocenjevalne komisije, ki pregleduje in ocenjuje projektne predioge oddane na javne
pozive LAS in o njih pripravijo poroéilo

- seseznani s poroCilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja,

- na podlagi porotila Ocenjevalne komisije potrdi oceno posameznega projekta in za vsak ocenjeni
projekt odloi o visini financiranja. O tem pripravi zapisnik, v katerem za vsak ocenjeni projekt
pripravi argumentirano obrazloZitev. Ce upravni odbor ugotovi, da je porodilo Ocenjevalne
komisije pomanjkljivo ali nepravilno, mora Ocenjevalno komisijo pozvati, da porotilo dopolni
oziroma ponovno izvede ocenjevanje,

- lzvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

- predlaga skupne projekte in projekte sodelovanja, ki jih lahko izvaja LAS,

- izmed ¢lanov LAS izbere vodilnega partnerja in da izbor v potrditev Skups&ini,

- doloéi besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,

- opravlja druge naloge, dolodene s to pogodbo, drugimi splognimi akti LAS ali predpisi, in naloge,
ki mu jih nalo¥i Skup§éina.

10.10. Upravni odbor lahko za izvedbo svojih nalog oblikuje delovne skupine kot natin dela.

10.11. Upravni odbor je odgovoren za pregledno in nepristransko sprejemanje svojih odlogitev. Clani
upravnega odbora odgovarjajo za obveznosti LAS, ki izhajajo iz ugotovljenih kréitev Upravnega
odbora.

10.12. Za svoje delo je Upravni odbor odgovoren Skupséini.

11. (Predsednik)
11.1. Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik Upravnega odbora.
11.2. Predsednik ima sledece naloge in pristojnosti:
- predstavlja in zastopa LAS,
- pregleduje dokumente in listine v imenu LAS,
- sklicuje in vodi seje Upravnega odbora LAS,
- skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbora,
- sklicuje in vodi seje Skupiine LAS in
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- opravlja druge naloge, dologene s to pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi, in naloge,
ki mu jih naloZi Upravni odbor ali Skup3¢ina.
11.3. Predsednik svoje delo opravlja v skladu z navodili Skup$€ine in Upravnega odbora.
11.4. Predsednik lahko na podlagi pisnega pooblastila del svojih nalog prenese na vodilnega
partnerja
11.5. Za svoje delo je Predsednik LAS odgovoren Skupséini in Upravnemu odboru.

12. (Podpredsednik)

12.1. Podpredsednik opravlja naloge Predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, &e je
Predsednik odsoten, nedosegljiv, nezmozen za delo, & Predsedniku predéasno preneha mandat
ali Ce ga Predsednik pooblasti za opravljanje svojih pristojnosti ali nalog.

12.2. Za svoje delo je Podpredsednik odgovoren Skup3¢ini, Upravnemu odboru in Predsedniku.

13. ( Nadzorni odbor)

13.1. Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo:

- en predstavnika javnega sektorja,

- en predstavnika gospodarskega sektorja in

- en predstavnika zasebnega sektorja.

13.2. Nadzorni odbor ima lahko tudi enega nadomestnega €lana, ki nadomeséa &lana iz prejinjega
odstavka sodeluje pri delu nadzornega odbora, nima pa pravice odlo&anja, ko so na seji
nadzornega odbora prisotni ¢lani iz prejgnje tocke.

13.3. Clani Nadzornega odbora med seboj izberejo predsednika Nadzornega odbora, ki vodi delo
Nadzornega odbora.

13.4. Nadzorni odbor veljavno odloéa, ko so na seji prisotni vsi ¢lani.

13.5. Clan Nadzornega odbora ne more biti ¢lan Upravnega odbora, oseba, ki opravlja pravne ali
financno-raunovodske posle za LAS, oseba, ki opravlja delo pri vodilnem partneriju.

13.6. Nadzorni odbor sklice predsednik Nadzornega odbora glede na potrebe LAS. Predsednik
Nadzornega odbora skli¢e Nadzorni odbor na pisno zahtevo ene tretjine ¢lanov Nadzornega
odbora, Upravnega odbora ali vodilnega partnerja. Zahteva mora vsebovati vzroke za sklic in
predlog sklepov. Ce predsednik Nadzornega odbora na podlagi zahteve ne skli¢e Nadzornega
odbora na nacin, da ta zaseda v 15 dneh od prejema zahteve, lahko Nadzorni odbor skli¢ejo ¢lani
Nadzornega odbora, Upravni odbor ali vodilni partner, ki so sklic zahtevali. Tako sklican Nadzorni
obor lahko odlo¢a samo o zadevah, za katere je sklican.

13.7. Vabilo na sejo Nadzornega odbora se poslje &lanom Nadzornega odbora najmanj sedem dni pred
sejo na elektronski naslov, kot so ga ti sporodili LAS. Skupaj z vabilom se poilje tudi dnevni red in
gradiva, potrebna za odlo¢anje. Izjemoma, se gradivo lahko predstavi na seji Nadzornega odbora,
kadar ga iz objektivnih razlogov ni mogode pripraviti prej.

13.8. Nadzorni odbor ima sledeée naloge in pristojnosti:

- nadzira finan¢no in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo Predsednika, Podpredsednika in Upravnega odbora,

- nadzira delo vodilnega partnerja,

- nadzira gospodarnost in zakonitost poslovanja LAS ter izvajanje SLR,

- na zahtevo Predsednika ali Upravnega odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti

posameznega posla LAS ali delovanja vodilnega partnerja,

- najmanjenkrat letno o svojem delu poroca Skupécini,

- pred sprejemom letnega porocila o delu in finanénega porotila LAS, poda Skupi¢ini svoje mnenje

o obeh porodilih,

- daje Upravnemu odboru soglasje k letnemu naé&rtu aktivnosti LAS,

- opravlja druge naloge, dolocene s to pogodbo, drugimi splo$nimi akti LAS ali predpisi.

13.9. Clani Nadzornega odbora lahko sodelujejo na sejah Upravnega odbora brez pravice glasovanja.

13.10. Nadzorni odbor ima pravico do vpogleda v vse listine in dokumentacijo LAS.
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13.11. Zasvoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skups&ini.

14. (Ocenjevalna komisija)

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

Ocenjevalna komisija pregleduje popolnost in ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih ocenjuje
ter preverja zmogljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo in o tem za Upravni odbor
pripravi porodilo.

Ocenjevalna komisija pripravi poroéilo o pregledu prijav, v katerem dolo&j oceno posameznega
projekta in za vsak ocenjeni projekt odlo&i o vigini financiranja. Poro&ilo je za upravni odbor
zavezujoce.

Ocenjevalna komisija ima pet clanov, ki jih na podlagi javnega poziva imenuje Upravni odbor
izmed neodvisnih strokovnjakov s podroéja razvoja podezelja, regionalnega razvoja, strateskega
in projektnega naértovanja in podobno. Clan Ocenjevalne komisije he more biti &lan LAS.
Upravni obor lahko razresi &lana Ocenjevalne komisije, &e ta krsi to pogodbo, druge splogne akte
LAS, predpise ali sklepe organov LAS, e deluje nestrokovno, e ne deluje neodvisno ali ¢e deluje
v hasprotju z nameni in interesi LAS.

Clan ocenjevalne komisije se takoj izlo€i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni razpis
kadar je zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljem na javni razpis ali njegovim partnerjem v
projektu, ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo nasprotje interesov. Zanj ne velja moZnost
nadaljevanja z delom po toéki 8. 4.

Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne komisije,
ki ga ¢lani ocenjevalne komisije izvolijo izmed sebe.

Za svoje delo je Ocenjevalna komisija odgovorna Upravnemu odboru.

15. (izdelava zapisnikov)

151

15.2.

13.3.

15.4.

15.5;

O sejah Skupscine, Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora se izdela
zapisnik, za kar je odgovoren predsedujo¢i organu.

Zapisnike sej Skupscine, Upravnega odbora in Nadzornega odbora se po potrditvi javno objavina
spletni strani LAS.

Zapisnik seje zajema najmanj datum in kraj seje, seznam prisotnih, dnevni red, sprejete sklepe in
po potrebi kratek povzetek debate.

Zapisnik se v sedmih delovnih dneh po seji organa posreduje vsem na seji prisotnim ¢lanom, ki
lahko v nadaljnjih treh delovnih dneh nanj podajo pripombe. Pripombe se vnesejo v zapisnik.
Zapisnik se potrdi na naslednji seji.

Za pripravo in vodenje zapisnikov je odgovoren vodilni partner.

V. VODILNI PARTNER

16. {Opredelitev vodilnega partnerja)

16.1.

Vodilni partner je €lan LAS, ki zastopa LAS v upravnih in finanénih zadevah in opravlja sledece
naloge:

- organizira delovanje LAS in skrbi za ter v skladu s predpisi hrani dokumentacijo LAS,

- zagotavlja LAS aktivno pisarno,

- nudi organom LAS logisti¢no, administrativno in tehni¢no podporo, ki jo ti potrebujejo za svoje
delovanije,

- lzvaja pregled administrativne popolnosti projektov, ki prispejo na javne pozive oziroma razpise
LAS,

- informira ¢lane LAS o svojem delu,

- sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovira,

- izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih spodbuja k
sodelovanju na javnih pozivih LAS,
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- skrbi za krepitev lokalnih akterjev za razvojin izvajanje operacij, vklju¢no z izvajanjem strokovnega

svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju projektov,

- skrbi za tekoce izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje upravi¢enosti

stroskov, skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi programi,

- predloii izbrane projekte v potrditev ustreznemu skladu,

- informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

- upodtevajoc splodne akte LAS pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,

- posreduje vloge in zahtevke za izplacila, pri ¢emer pred tem preveri, da so upostevana vsa pravila

glede oznadevanija,

- zagotavlja vse potrebne informacije, potrebne za omogo&anje spremljanja in vrednotenja

Strategije lokalnega razvoja,

- opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

- nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

- pripravi letno porocilo o delu in finan¢no porocilo LAS in ju da v sprejem Upravnemu odboru,

- zagotavlja lo€en transakcijski racun za vse transakcije LAS programskega obdobja po tej pogodbi in

ga upravlja,

- zagotavlja sprejem poste za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem elektronske

poste za LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

- zagotavlja in upravlja spletho stran LAS, na kateri se objavljajo tudi javni pozivi LAS,

- zagotavljaloen racunovodski sistem ali ustrezne ratunovodske kode za vse transakcije, opravijene

v okviru transakcijskega ratuna za LAS,

- zagotavlja preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito porabo

javnih sredstev,

- zagotavlja javnost delovanja LAS in za LAS izvaja dejavnosti stikov z javnostjo,

- opravlja druge naloge, dolo¢ne v tej pogodbi, drugih splognih aktih LAS ali v predpisih in naloge, ki

se $e dodatno dolodijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

16.2. Vodilni partner mora biti kadrovsko, finanéno in upravno sposoben voditi LAS. Vodilni partner je
kadrovsko sposoben, ¢e izpolnjuje najmanj pogoje po drugem odstavku 7. &lena Uredbe o
delovanju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategijlokalnega razvoja za programsko obdobje
do leta 2027.

16.3. LAS z vodilnim partnerjem sklene posebno pogodbo o izvajanju nalog.

16.4. Vodilni partner ne sme opravljati nalog za LAS, s katerimi bi povzrogil nasprotje interesov.

16.5. Vodilni partner v imenu LAS sodeluje z organi upravljanja vseh vklju€enih skladov, drugimi
drZavnimi organi, revizijskimi in nadzornimi organi v skladu s predpisi.

16.6. Vodilni partner oziroma njegov predstavnik v organih LAS nima pravice glasovanja v zadevah, ki
vplivajo na poloZaj vodilnega partnerja v LAS ali glede pravic in obveznosti vodilnega partnerja v
razmerju do LAS.

16.7. LAS vrazmerjih do vodilnega partnerja zastopa Predsednik.

16.8. V primeru ugotovljenih kriitev te pogodbe oziroma opustitve dolZnega skrbnega ravnanja s
strani vodilnega partnerja, mora ta LAS povrniti nastalo $kodo in je odgovoren za obveznosti, ki
LAS nastanejo.

17. (platilo vodilnemu partnerju za opravljanje nalog)

17.1. LAS bo vodilnemu partnerju povrnila dejanske stroske, ki mu bodo nastali pri opravljanju nalog
za LAS, kot jih doloCajo predpisi s podrodja lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost oziroma
morebitni drugi predpisi.

17.2. Virifinanciranja nalog vodilnega partnerja je program LEADER, CLLD in &lanarina.

17.3. LAS vodilnemu partnerju povrne stroske na podlagi s strani vodilnega partnerja izdanega
zahtevka LAS za povrnitev stroskov. Vodilni partner zahtevku predloZi porodilo o opravljenih
naloga in specifikacijo strogkov.
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17.4. LAS lahko zavrne zahtevek ali del zahtevka vodilnega partnerja za pladilo strotkov ali zahteva
vradilo Ze placanih stroskov, ¢e ugotovi, da je vodilni partner kr3il pogodbo, ali predpise v zvezi z
izvajanjem te pogodbe.

18. {Izbor vodilnega partnerja)

18.1. Stranke te pogodbe sogladajo, da se za vodilnega partnerja LAS imenuje ¢lana LAS Drustvo za
razvoj podeZelja med SneZnikom in Nanosom, Juréi¢eva 1, 6250 llirska Bistrica, mati¢na $tevilka
1175688, ki ga zastopa zakoniti zastopnik Bo3tjan GlaZar in ki izpolnjuje pogoje po 16.tolki te
pogodbe.

18.2. Ce vodilni partner krii to pogodbo, pogodbo sklenjeno za izvajanje nalog vodilnega partnerja,
druge splo$ne akte LAS, predpise ali sklepe organov LAS, ali &e deluje v nasprotju z nameni in
interesi LAS, ga Skup3cina na predlog Upravnega odbora lahko kadarkoli razregi te funkcije.

V. JAVNOST DELA

19. {Javnost dela LAS)

19.1. Delo LAS in njegovih organov je javno ob upoStevanju varstva osebnih podatkov, poslovnih

skrivnosti LAS in ob varovanju interesov LAS in njegovih ¢lanov.

19.2. Organi LAS zapisnike o svojih sejah in sprejetih odlo&itvah objavijo na spletni strani LAS.

19.3. Javnost LAS se dosega predvsem na sledeée nadine:

-z obves€anjem &lanov LAS in splosne javnosti o delovaniju LAS,

- zorganiziranjem posvetov, okroglih miz, tiskovnih konferenc in drugih javnih dogodkov, povezanih
z delovanjem LAS,

-z omogocanjem udeleZbe opazovalcev na sejah organov LAS brez pravice glasovanja, kar so lahko
predstavniki financerjev LAS, nadzorih institucij, partnerjev LAS in drugi,

19.4. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren vodilni partner, ki tudi odgovarja za resni¢nost in
. pravilnost javnosti posredovanih podatkov.

Vi, FINANCIRANJE LAS

20. (Financiranje LAS)

20.1. LAS pridobiva sredstva za svoje delo:

- iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeielja, Evropskega sklada za regionalni razvoj in
drugih evropskih sredstev,

- iz drZavnega in lokalnih prora&unov,

- iz ¢lanarine,

- s prispevki drugih partnerjev,

- s prispevki donatorjev in sponzorjev in

- iz drugih virov v skladu z zakonom.

VII. KONCNE DOLOCBE

21. (Sprememba pogodbe)
21.1. Ta pogodba se lahko spremeni, e tako odloéi dve tretjini &lanov LAS. Odloéitev je lahko sprejeta
kot sklep na Skup3ini ali dopisno, tako da &lani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k
spremembi.
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22. (Trajanje pogodbe)
22.1. LAS se s to pogodbo ustanavlja za nedoloéen &as.
22.2. LAS preneha, ge tako odloci dve tretjini &lanov LAS. Odlogitev je lahko sprejeta kot sklep na
Skups¢ini ali dopisno, tako da &lani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k prenehanju LAS.

23. (Resevanje sporov)
23.1. Stranke te pogodbe si bodo morebitne spore iz te pogodbe prizadevale resevati z medsebojnim
dogovarjanjem, sporazumevanjem ali na drug miren nacin.

24. (Izvodi pogodbe)
24.1. Tapogodba je sklenjena v enem izvodu, na katerem so izvirniki podpisov vseh strank te pogodbe,
ki se hrani pri vodilnem partnerju. Vsaka stranka te pogodbe dobi kopijo podpisane pogodbe, v
izvirnik pa lahko kadarkoli vpogleda.

25. (Veljavnost pogodbe)
25 1. Ta pogodba pritne veljati, ko jo podpidejo vse stranke pogodbe.
25,2. Z dnem veljavnosti te pogodbe preneha veljati dne 11.9.2015 sklenjena Pogodba o ustanovitvi
lokalnega partnerstva LAS med Sneinikom in Nanosom za pripravo in izvedbo Strategije
lokalnega razvoja na obmodéju obéin llirska Bistrica, Pivka in Postojna za obdobje 2014- 2020.

VIIl. PREHODNI DOLOCBI

26. Prenos nalog LAS za programsko obdobje 2014 - 2020
26.1. LAS z dnem zacetka veljavnosti te pogodbe prevzame vse naloge in obveznosti LAS med
SneZnikom in Nanosom, ustanovljenega po pogodbi iz prve alineje 1.1. togke te pogodbe, in
dolocenih v Uredbi o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi skupnost, v programskem obdobju
2014-2020 (Uradni list RS, 3t. 42/15, 28/16, 73/186, 72/17, 23/18, 68/18, 68/19, 157/20, 163/21
in 181/21) in na podlagi odlo&be Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano o potrditvi
SLR in LAS st. 33151-1/2015/25 z dne 18.08.2016, s spremembo SLR £t. 1 z dne 15.5.2020,
spremembo SLR 3t. 2 z dne 27.9.2021 in spremembo SLR $t. 3 z dne 19.4.2022, kar pomeni tudi:
- obveznosti, vezane na obveznosti upravi¢encev v skladu z 71. élenom Uredbe (EU) &t. 1303/2013
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. decembra 2013,
- hrambo vse dokumentacije, ki je bila podlaga za ustanovitev LAS, dolo¢itev vodilnega partnerja in
izbor operacij $e najmanj pet let po zakljuéku izvajanja programskega obdobja 2014-2020, razen
v primeru izjem, dolo¢enih v 71. €lenu Uredbe 1303/2013/EU,
- da organi LAS po tej pogodbi, vkljuéno z vodilnim partnerjem prevzamejo vse naloge organov
oziroma vodilnega partnerja, dolotene s pogodbo iz prve alineje 1.1. to&ke in
- obveznosti, vezane na izvajanje aktivnosti v okviru izvajanja operacij iz sklada EKSPR do leta 2025.

27. Delo organov
27.1. Organi oziroma ¢lani organov LAS, imenovani na podlagi pogodbe iz prve alingje 1.1 tocke te
pogodbe, opravljajo svojo funkcijo do izteka svojega mandata.
27.2. Dolocbe te pogodbe glede sestave organov LAS in trajanja njihovega mandata se ne uporabljajo
do izteka mandata ¢lanom iz prejénje tocke.
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PODPISNIKI POGODBE

Obdina llirska Bistrica,
Zupan Gregor Kovadi¢

Obcina Pivka,
Zupan Robert Smrdelj

Obéina Postojna,
Zupan lgor Marentié

Srednja gozdarska, lesarska in zdravstvena $ola Postojna,

Miha Uhelj

Zavod Znanje Postojna,
Tatjana Hvala

Javni zavod Park vojaske zgodovine Pivka,
Janko Bostjandic

KGZS ~ Zavod GO,
Jana Cuk

Turisti¢no informativni center llirska Bistrica,

Maja Uljan

Zavod za turizem Pivka,
lana Griini¢

Osnovna 3ola Rudolfa Ukoviga Podgrad,
Matej Grahor

Osnovna Zola Kosana,
Neva Bree

RRA Zeleni kras d.o.0.,
mag. Bostjan PoZar

AUTENTICA d.o.0., PE liirska Bistrica,
MatjaZ Primc

OBCINA
ILIRSKA
BISTRICA
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e -
ZAVOD TV GALEJA llirska Bistrica, / %7 |
Milog Valendéig

7

Zgfod TV GALEJA

VASCOM ~ Zavod za informiranje in videoprodukeijo;
Aleksander Kuéljan

POSTOINS K —
6257 p:w%ﬁ“ CESTAT1A

KMETIJA KOZLEK OBLAK Milenko, / &(/
Milenko Oblak !

Ekoturizem HUDICEVEC, Emilijan SIMCIZ s.p.,
Emilijan Sim&ié N

SMREKARJEVA DOMACIIA, Z y Z? /
Melita Stegel f?

Primoi Rojc s.p.
PrimoZ Rojc

4
GOSTINSTVO, PRENOCISCA
IN SPGRTNI PARK

/"‘\ © Pairik Krifman s.p.
—Brufica 1006244 Podgrad

Patrik Krizman s.p.
Patrik KriZman

GZS Regionalna zbornica Postojna
Bogtjan Poiar

KARSO Zaposlitveni center d.o.o.
Martin Godina

Kmetija Slavec
Gregor Slavec

Gregor Turk s.p.
Gregor Turk

rustvo za razvoj podeZelja
Drugtvo za razvoj podeielja med Snefnikom in Nanosom, ' /f/moed s Al
Bostjan GlaZar

Mladinski center Postojna,
Tadej Zivic

stran 16 od 16



